Sprava
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za
skolsky rok 2016/2017

Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.

§2.0ds. 1a

Zakladné identifikacné adaje

Nazov skoly [Sukromna stredna odborna Skola, Dneperska 1, 04012 KoSice
Adresa skoly |Dneperska 1, 04012 Kosice

Telefon 0905654490

E-mail bosak@gymbosak.sk

WWW strankajssoske.edupage.org

Zriad'ovatel’ [RNDr.Dusan Bosak

Veduci zamestnanci skoly

Priezvisko, meno Telefon e-mail
Riaditel'|RNDr.Dusan Bosak 0556748969|ssoske.edupage.org
ZRS  [RNDr.Miriam Meli$ova-Cugova|0556748969|ssoske.edupage.org

Rada skoly

Titl., priezvisko, meno| Kontakt
predseda RNDr.Tibor Révay 055 674 89 69
pedag_ogicki zamestnanci|Ing.Jaroslav Petrovsky 055 674 89 69

Mgr.Peter Albert 055 674 89 69

Ing.Miroslav Kosik 055 674 89 69

Poradné organy skoly

Nazov MZ a PK Veduci Poznamka
Predmetova komisia odbornych RNDr.Tibor V tejto PK su zastupené vsetky odborné
predmetov Révay predmety

§2.o0ds.1b

Udaje o pocte Ziakov
Pocet Ziakov Skoly: 47
Pocet tried: 3

Podrobnejsie informacie:

Trieda|Pocet Ziakov|z toho SVVP,
1.N 13
2.N 18
3.N 5

§2.ods. 1d

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skaskach na SS$



§2 o0ds. 1e

Klasifikacia tried

Trieda] ANJ|ASF|AFY|APM|ASR|DSY|EPA|EKN|ESY|LOG|MNZ|MKT|NEJ|OSY|oPM
1.N |2,23]1,85[2,08[2,23 2,082,46 1,92 1,85
2.N [1,94]1,67 1,5 |1,33]1,67 1,28 2,28 1,83
3.N
Trieda|PFZ|PMZ|POS|PAP|PCV|PXA|PRO|SDH|SAK|Spr|SwWi[TST|TRH|VYT|WEB
1.N 2,38[2,46 1,08]2,23 2,08
2.N 1,72 1,28 1,11 1 1,06|1,78 1,17
3.N 1,8 1
Trieda|ZAO
1.N
2.N
3.N
Prospech Ziakov
. v .|Ve|’mi| | . . .|Spravanie|Spravanie|Spravanie
Trieda|Pocet|Vyznamenani dobre Prospeli|Neprospeli|Neklasifikovani 2 3 4
1.N 13 5 0 7 0 2 0 0
2.N 18 7 8 3 0 0 0 0
3.N 5 2 2 1 0 0 0 0
Dochadzka Ziakov
Trieda|Pocet Zamesk. Zi‘.“‘ - ha Ospravedinené °§Pr' na Neospravedinené Negsp. na
hod. Ziaka Ziaka Ziaka
1.N 13 1628 130,87 1624 130,55 4 0,32
2.N 18 0 0,00 0 0,00 0 0,00
3.N 5 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Vysledky externych merani

Stkromna SOS sa nez(¢astiiuje externého merania MONITOR.

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skusky

Studenti Stikromnej SOS $tudujli v nadstavbovom $tudiu, ktorého podmienkou je, Ze vietci majli maturitné

vzdelanie.

§2. ods. 1f

Odbory a ucebné plany

Trieda|Studijny (uéebny) odbor

Zameranie

1.N |2695 Q pocitaCové systémy
2.N |2695 Q pocitaové systémy
3.N 2695 Q pocitatové systémy

Nepovinné predmety

Studenti Stikromnej SOS neabsolvovali v $k.roku 2016/17 nepovinné predmety.




Rozsirujuce hodiny

Studenti Stkromnej SOS neabsolvovali v $k.roku 2016/17 rozsirujice hodiny. V pripade zaujmu mali k dispozicii
konzultacné hodiny.

§2ods. 1g
Zamestnanci
Pracovny pomer
Pracovny pomer|Pocet pedag. prac.|Pocet nepedag. prac.|Pocet livézkov pedag. prac.
TPP 9 0 4,14
DPP 0 0 0
Znizeny uvazok |6 0 1,14
ZPS 0 0 0
Na dohodu 0 0 0
Spolu 9 0
Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet Inekvalifikovanych|kvalifikovanych|spolu]
ucitel'ov 0 9 9
vychovavatel'ov |0 0 0
asistentov ucitel'al0 1 1

Predmety vyucované nekvalifikovane
Na Stkromnej SOS nebol v $k.roku 2016/17 Ziadny predmet vyucovany nekvalifikovane.

§2 ods. 1h

Vzdelavanie zamestnancov

DalSie vzdelavanie [Pocet absolventov|Pocet studujticich|
1.kvalifikacna skuska 0
2.kvalifikacna skiska
|stddium skolského manazmentu
Specializacné inovacné studium
ISpecializacné kvalifikacné
postgraduaine
dopliiujice pedagogické
vysokoskolské pedagogické
vysokoskolské nepedagogické

ofo|o|jo|~r|ojo|o|o

§2o0ds 1i

Prehl'ad vysledkov sut'azi a olympiad

Studenti Stikomnej SOS sa v $kolskom roku 2016/17 nezlcastnili sutazi.
§2. ods. 1j

Projekty

Stkromna SOS v gk.roku 2016/17 nerealizovala projekty.



§2 ods. 1k
Vysledky inspekcnej Cinnosti
V $k.roku 2016/17 nebola na Stkromnej SOS vykonand inpekcia.

§2 ods. 11

Materialno-technické podmienky

Skola mé sidlo v budove byvalej zakladnej $koly na Dneperskej ulici. Tieto priestory ma skola prenajaté od
magistratu mesta Kosice. Pocet klasickych ucebni : 3 s moznost'ou pripojenia na internet

Odborné ucebne :

Multimedialna ucebna — uréena na vyucbu s podporou v prostredi interaktivnej tabule

Ucebna IP Coach — uréena na modernu vyucbu fyziky v prostredi programu IP Coach, ktory skvalitfiuje vyucbu
fyziky na gymnaziu s vyuzitim informacno-komunikacnych technolégii (pocitaom podporovany experiment,
pocitatové modelovanie a simuldcie, interaktivne video).

Ucebne cudzich jazykov - 1

Materialne vybavenie skoly:

48 notebookov

3 tlaciarne

3 dataprojektory

2 scanery

2 digitalne fotoaparaty

2 video kamery, 2 spatné projektory

2 interaktivne tabule

materidlne vybavenie pre modernu vyucbu fyziky — IP COACH

vSetky triedy su napojené na internet pevnym kablom alebo WIFI zariadenim

Pri vyuzivani didaktickej techniky je ucitel'om k dispozicii technik Skoly pre pracu s didaktickou technikou

§2. ods.1m

Financné a hmotné zabezpecenie

Vychovno-vzdelavaci proces Skoly je financovany z viacerych zdrojov. Prehl'ad o financnych tokoch :



1. dotdcie zo Statneho rozpoctu v zmysle normativneho financovania na Ziakov,

2. dotécie od VUC Kosice na Ghradu reZijnych nakladov spojenych so stravovanim Ziakov starsich ako 15 rokov

§2 o0ds. 1n
Plnenie stanoveného ciel'a

Ciel vzdelavania na Stikromnej SOS sme postavili aj na tom, Ze u¢ime $tudentov ziskavat’ tieto kompetencie:

. kompetencia (spdsobilost’) k celozivotnému uceniu sa (mimo iného je to potreba ucenia na
sebarealizaciu, efektivne ucenie, praca s informaciami, samostatné pozorovanie experimentovanie, tvorivé
spracovavanie a spatna vazba)

. socialne komunikacné kompetencie (spdsobilosti) (tam nam po6jde o vyuZivanie informacii, vyjadrovanie
a prezentovanie vlastnej prace, komunikaciu v materinskom jazyku a dvoch cudzich jazykoch, uvedomovanie si
vlastnej zodpovednosti)

. kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii: (p6jde nam o
schopnost’ efektivne vyuzivat’ informacno-komunikacné technoldgie pri svojom vzdelavani, tvorivych aktivitach,
vyjadrovani svojich myslienok a rieSeni problémov redlneho Zivota)

. kompetencia (spOsobilost) riesit’ problémy (Ziak sa zdokonali v rozpoznavani problému, planovani
spbsobu riesSenia, kritickom mysleni, vyuZzivani vedomosti pre rozne varianty rieSenia ...)

. kompetencie (spOsobilosti) socialne a personalne (spolupracuje v time, je ohl'aduplny k inym, prispieva
k diskusii v mensom aj vacsom kolektive, dokaze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania...)

. kompetencie (sposobilosti) pracovné (zvaZuje svoje predpoklady, chape principy podnikania, vie pouzit’
vedomosti pri praci, je flexibilny pri inovaciach..)

§2. ods. 10

Uspechy a nedostatky

Silné stranky:
Skola so slovenskymi tradiciami v eurdpskom priestore

Skola otvorena novym trendom v oblasti vzdelavania v nadvéznosti na poziadavky trhu prace — spolupraca
s firmami v oblasti IT

kvalitna odborna vyucba s vyuZitim progresivnych foriem a metdd vzdelavania



zvySovanie motivacie Studentov prostrednictvom konkrétnej spoluprace IT firiem — Cast’ ucitelov st odbornici
z praxe a odborna prax v kosickych IT firmach

pozitivna atmosféra v Skole

kvalitny program vychovy a vzdelavania vytvoreny v stlade s poziadavkami na potreby budtcich zamestnancov
v IT firmach

moderné vybavenie odbornych ucebni
riaditel’ Skoly — vizionar
aplikacia aktivizujucich a motivacnych metdd prace vo vyuovacom procese
skiseny, progresivne mysliaci manazment skoly
uplatnenie absolventov na trhu prace
Slabé stranky:
Skola je vzdialena od centra mesta
Studenti nemusia byt’ nakloneni novému typu vzdelavania, m6zu zapasit’ isty ¢as s nesamostatnost’ou
socialne prostredie rodin Studentov ich nemusi vzdy podporovat’ vo vzdelavani
Moznosti , prileZitosti:
vlastny vzdelavaci program Skoly
ponuka moznosti odbornej praxe usita na mieru podla schopnosti, ktoré student prejavuje
zvySenie zaujmu o rozvoj vlastnej osobnosti a celoZivotné vzdelavanie
propagacia skoly k verejnosti
zvySenie zaujmu IT firiem o moZnost’ vzdeldvat podla vlastnych poZiadaviek Studentov na Siikromnej SOS
nové kl'icové kompetencie
moznost’ ovplyvnit’ nielen vzdeldvanie, ale aj moralny charakter a profil absolventov Stikromnej SOS
zlepSenie statusu ucitela a Skoly smerom k verejnosti
Hrozby, rizika:
demograficky pokles populacie

nepochopenie spoluprace skola — firma smerom ku potrebe spolocného vzdelavania absolventov ku konkrétnym
zruénostiam, ktoré im umoznia uplatnit’ sa na trhu prace



§2 o0ds. 1p
Uplatnenie Ziakov

Absolventi Stkromnejj SOS nachadzaju uplatnenie predovietkym v IT firmach a firmach s elektrotechnickym
zameranim.

§2. o0ds.2a

Psychohygienické podmienky

Stkromnda SOS vytvara priaznivé podmienky pre psychohygienu svoich $tudentov tak, Ze optimalizuje socidlne
vzt'ahy, posiliiuje dusevnu sviezost' a tvorivost' uitel'ov a Ziakov. Snahou vedenia je hl'adanie moznosti vyhybania
sa jednotvarosti v praci a vo volnom case, viest' Studentov k zvladaniu narocnych zivotnych situdcii (rieSenie
konfliktov) . Cielom kazdého ucitela je citlivo rieSit’ konfliktné situacie, objektivne hodnotit’ Ziaka, vytvarat
priaznivé podmienky pre jeho d'alSi rozvoj.

§2.o0ds.2b

Vol'nocasové aktivity

Nazov zaujmového krazku|Poéet skupin| Veduci

KraZok anglického jazyka |1 PaedDr.Mgr.Andrea Kovacova - Kolesarova
Krizok programovania 1 Ing.Roland Onofrej

§2 ods. 2c

Spolupraca skoly s rodicmi

Stkromna SOS spolupracuje s rodiémi v rdmci prace Rady $koly.
§2. ods.2d

Spolupraca skoly a verejnosti

Spolupraca Sukromnej Skoly smerom k verejnosti bola v Sk.roku 2016/17 zamerana na zvySenie informovanosti
verejnosti o potrebe existencie tohto typu skoly.

Zaver

Vypracoval: RNDr.Dusan Bosak

V KoSiciach, 23.oktébra 2017

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 24.oktdbra 2017
Vyjadrenie rady skoly

Rada $koly schvalila Zavere¢nl spravu o vychovno-vzdldvacich vysledkoch Stkromnej SOS za rok 2016/17, diia
24.10.2017



Schvalenie zriad'ovatel'om skoly

Zriad'ovatel’ Skoly schvalil Zavere¢nl spravu o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Stikromnej SOS za rok 2016/17,
dna 25.10.2017



